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Övning till filmen

Matchdag

Handledning finns i Koll på lagens metodbok:
https://kollpalagen.se/fritidsledare/material/
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Rasism är...

Reflektera
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Diskutera frågorna

Vilka tankar väcker filmen? Känner ni igen det som händer?
Vilka exempel på rasism kan ni se i filmen?
I filmen möter Aisha motstånd från flera håll. Är det skillnad
om en motspelare, en tränare eller en domare bemöter en
på ett orättvist sätt?
Hur tror ni Aisha mår i den här situationen?
Varför gör Jenny som hon gör innan och under matchen?
Hur tycker ni domaren bemöter spelarna från de olika lagen
och deras tränare?
Är rasism olagligt?
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Se filmen
Matchdag



LAGAR

Rasism och hets mot folkgrupp

Förolämpning
När någon säger eller gör något
nedvärderande till någon annan. 

Det kan handla om kränkningar kopplat till
en persons sexualitet, utseende, religion,
osv. 
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Är det din pappa som säger åt dig att
du ska ha på dig den där jävla äckliga
grejen på huvudet, eller?

Förolämpning

Ett annat brott är hets mot folkgrupp, t.ex
om någon säger eller gör något kränkande
mot en folkgrupp, exempelvis en
nazisthälsning.

Vardagsrasism = kommentarer, skämt
eller frågor som kanske inte är olagliga men
som kan vara utpekande och
nedvärderande. Vardagsrasism kan leda till
minoritetsstress som betyder att leva med
en rädsla för att bli utsatt för rasism.
Stressen kan påverka personen negativt
både psykiskt och fysiskt.



Hur kan en hjälpa till att
motverka rasism i

samhället?
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Avslutande reflektion

Vad behöver förändras för
att personer inte ska behöva

utsättas för rasism?
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TESTA VAD DU KAN OM LAGEN

KOLLPALAGEN.SE

FÖLJ VÅR RESA

@KOLLPALAGEN


